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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PEDRO RODRIGUEZ DIAZ S. EN C.S. dedicado a la cria de ganado bovino y al cultivo

de palma para aceite (palma africana) y otros oleaginosos.

Se compromete con la planificacion, implementacion, evaluaciéon y mejora continua del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual tiene como propdsito
principal, asegurar que el recurso humano cuente con los conocimientos requeridos y
aplicables en seguridad y salud en el trabajo para realizar de forma eficiente y segura las
actividades asignadas, ldentificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos, proteger la
seguridad y salud de todos los trabajadores independiente de su forma de contratacion y

cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos laborales.

Garantizando condiciones de trabajo seguras y adecuadas, asignando los recursos
financieros, técnicos, humanos y haciendo énfasis en estrategias encaminadas a la
reduccion de peligros y amenazas potenciales en todos los niveles y areas de trabajo de

la organizacion.
La Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, seran revisados
anualmente y comunicados a todos los niveles de la organizacién incluido el Comité

Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST).

Se firma a los xx dias del mes de xxxxx del ano 2025 en la ciudad de Valledupar.

PEDRO RAUL RODRIGUEZ DIAZ

Representante Legal
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